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मानव संसाधन HUMAN RESOURCE 

अ���टस अ�ध
नयम, 1961 व अ���टस 
नयम, 1992 के अधीन �ेड अ���टस� क� 
नयिु�त  
Engagement of Trade Apprentices under Apprentices Act, 1961 and Apprentices Rules, 1992 

 

�व�ापन सं. Advertisement No.  
एनपीसीआईएल/कैगा + थल/ मा.सं.�./ट-ए/01/2021 

NPCIL/Kaiga Site/HRM/TA/01/2021 

ऑन-लाइन आवेदन ��ततु करने क� आरंभ �त�थ  

OPENING DATE FOR SUBMISSION OF ONLINE APPLICATION 
30.09.2021 से From 10:00 hrs 

ऑन-लाइन आवेदन ��ततु करने क� अ�ंतम �त�थ  
CLOSING DATE FOR SUBMISSION OF ONLINE APPLICATION 

15.10.2021 तक Till 16:00 hrs 

    

यवुाओ ंऔर उ योग क� आव# यकताओ ंके ��त अपने उ% तरदा�य% व का �नव&हन करते हुए,  अ�)*टस अ�ध�नयम 1961 और समय-समय पर यथा 

संशो�धत अ�)*टस0शप �नयम, 1992 के अतंग&त कैगा � थल, कारवार तालुका, िजला उ% तर क6 नड़, कना&टक म), आईट9आई पा:य;म< म) उ% तीण& अ? य�थ&य< से 

@ेड अ�)*टस के Bप म) �नयिुCत हेत ु6 यिूCलयर पावर कॉपFरेशन ऑफ इंHडया 0ल0मटेड, कैगा � थल ऑनलाइन आवेदन आमंIJत करता  है । 
 

Nuclear Power Corporation of India Limited, Kaiga Site invites online application from the candidates passed out from ITI Courses 
for engagement as Trade Apprentices under Apprentices Act, 1961 and Apprenticeship Rules, 1992 as amended from time to time for Kaiga Site, 
Karwar Taluk, Uttara Kannada District, Karnataka - 581400 to make it more responsive to the needs of youth and the industry.  

 
�ेडवार सीट� का िववरण िन� नानुसार है  Details of Trade are as follows: 

�.सं. 
Sl. No. 

Trade 
सीट� क  सं! या No. 

of Seats 

अ'(िटसिशप क  अविध 
Duration of 
Apprenticeship 

यो5 यता (एनसीवीटी / एससीवीटी :ारा मा< यता 'ा= त) 
Qualifications (Recognized by 

NCVT/SCVT) 

1. िफटर Fitter 20 

1 साल  

1 year 

िफटर म� आईटीआई 

ITI in Fitter 

2. टन�र Turner 04 
टन�र म� आईटीआई  

ITI in Turner 

3. मशीिन� ट  Machinist 02 
मशीिन� ट म� आईटीआई 

ITI in Machinist 

4. इलेि��शन  Electrician 30 
इलेि��ीिशयन म� आईटीआई 

ITI in Electrician 

5. 
वै� डर  (गैस वे� डर व एलेि��क � �� चरल वे� डर व गैस कटर Welder (Gas & Electric, 
Structural welder & Gas Cutter) 04 

वे� डर म� आईटीआई 

 ITI in Welder 

6. इले� �ोिनक मकेैिनक Electronic Mechanic 09 
इले� �ॉिनक मकेैिनक म� आईटीआई ITI in 

Electronics Mechanic 

7. 8ाफट्समने (िसिवल) Draughtsman(Civil) 04 
8ाफट्समने (िसिवल) आईटीआई 

ITI in Draughtsman (Civil)  

8. सव?यर  Surveyor 02 
सव?यर म� आईटीआई 

ITI in Surveyor 

कुल Total      75   

अ�)*टस क� �नयिुCत के संबधं म) अन.ुजा�त/अन.ुजनजा�त/ओबीसी/ईडO P यएूस / पीडO P यबूीडी के 0लए �ायोQय आरRण पर भारत सरकार के 

आदेश< का पालन Sकया जाएगा  । Government of India Orders on Reservation for SC/ST/OBC(NCL)/ EWS/PwBD as applicable for 

engagement of Apprentices shall be followed.   

 

   

नोट: वे अ? यथU जो पहले से ह9 अ�)*टस अ�ध�नयम, 1961 एव ंअ�)*टस �नयम, 1992 के अ6 तग&त Sकसी के6 V9य /राQ य सरकार या साव&ज�नक RेJ के 

उप;म या Sकसी �नजी संगठन से अ�)*टस �0शRण �ाX त कर चकेु हZ, या वत&मान म) �0शRण �ाX त कर रहे हZ, आवेदन के पाJ नह9ं हZ ।  
Note:  Candidates who have already undergone or are currently undergoing apprentice training under the Apprentices Act, 1961 & 
Apprenticeship Rules, 1992  in any Central / State Government or Public Sector Undertaking or any Private Organization are not eligible to 
apply. 

 

सामा< य शतG General Conditions: 

  

1. आवेदक क� उ[ 14 वष& से कम नह9ं होनी चा*हए । सामा6 य अ? य�थ&य<  के 0लए अ�धकतम आय ुसीमा *दनांक 15.10.2021 को 24 वष& है । अन.ुजा�त, 

अन.ुजनजा�त, ओबीसी  व पीडO लयडुी के अ? य�थ&य< को भारत सरकार के आदेश< के अनBुप छूट द9 जाएगी ।  
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The Minimum age of the applicant should be 14 years and Maximum age should be 24 years as on 15.10.2021  for General/EWS candidates. 
Relaxation to SC, ST, OBC, & PWBD candidates would be given as per the Government of India orders.   

 

2.  अ? यथU के 0लए शार9_रक मानद` ड �नa नानसुार अपेbRत हZ:  
The candidate should possess the required physical standards as below: 

ऊँचाई Height 137 से.मी. व इससे अिधक 137 cms and above. 

वजन Weight 25.4 िकलो व इससे अिध क 25.4 kgs and above. 

सीने का माप  
Chest measurement 

फैलाव 3.8 स�.मी. से कम नहU होना चािहए । (सीन ेके आकार से िनरपेW) । 
Expansion should not be less than 3.8 cms. (Irrespective of size of chest). 

]ि^ Vision 

िकसी भी ऑखं म� धुंधलापन नहU होना चािहए और दोनf म� से gh येक ऑखं कi पलकf म� कोई जोिखम या बढ़ सकने वाली या बार-बार हो सकने वाली बीमारी न हो ।  
There should be no evidence of any morbid condition of either eye and the lids of either eye which may be liable to risk or aggravation or recurrence. 

 

3.  �0शRण के 0लए अ? य�थ&य< को उनके आईट9आई पा:य;म म) �ाX त अकं< के आधार पर चय�नत Sकया जाएगा ।  

a. कैगा � थल के 16 Sक.0म. प_र�ध म) �नवास करने वाले � थानीय योc य अd यथUय< को व_रयता द9 जाएगी ।  
Preference will be given to the eligible local candidates living within 16 kms. radius of Kaiga Site.    
 

b. �0शRण के 0लए अ? य�थ&य< को उनके आईट9आई पा:य;म म) �ाX त अकं< के आधार पर चय�नत Sकया जाएगा  
     The candidates will be short listed for training based on the marks obtained in their ITI course. 

4.  मानक �चSक% सा पर9Rा अह&ता �ाX त करने के बाद ह9 अ? य�थ&य< को �नयCु त Sकया जाएगा ।   

The candidates shall be engaged after qualifying the standard medical examination. 
 

5. अ�)*टस< को �नa नानसुार विृ%तका का भुगतान Sकया जाएगा । The apprentices shall be paid Stipend as mentioned below: 

a. िज6 ह<ने एक साल का आईट9आई कोस& Sकया है उ6 ह)  ` 7,700/- ��त माह क� विृ%तका  द9 जाएगी ।   
Stipend of ` 7,700/- per month for those who have completed one year of ITI course.    

 

b.  िज6 ह<ने दो साल का आईट9आई कोस& Sकया है उ6 ह) ` 8,855/- ��त माह क� विृ%तका  द9 जाएगी ।   
Stipend of  ` 8,855/- per month for those who have completed two years of ITI course.    
 

6.  �0शRण � थान कैगा संयJं � थल, वाया कारवार, कैगा – 581400, िजला- उ%तर क6 नड़ , कना&टक होगा ।   The place of training shall be Plant Site, 

Kaiga, Via Karwar, Kaiga – 581400, Uttara Kannada District, Karnataka. 
 

7.    यह �नयिुCत व �0शRण पणू&त: अ�)*टस अ�ध�नयम, 1961 एव ंअ�)*टस �नयम, 1992 के �ावधान< के अनसुार है ।  

The Engagement and training are strictly in compliance with the provisions of the Apprentices Act, 1961 and Apprenticeship Rules, 1992. 

8.    �0शRण के 0लए _रपोट& करते समय अ? यथU को िजला प0ुलस �ा�धकार9 से प0ुलस स% यापन �माणपJ और संब�ंधत सं� थान से च_रJ /आचरण �माणपJ 

देना होगा ।  

The candidate has to produce a Police Verification Certificate (PVC) from the District Police Authority and a Character/ Conduct certificate 
from the concerned institution at the time of reporting for training. 

9.  �बधंन के पास Sकसी भी @ेड क� _रिCतय< क� संj या �नर� त करने या प_रव�त &त करने व बगैर कोई कारण बताए, अ�)*टस के �नयिुCत क� परू9 �S;या को 

रk करने का अ�धकार सुरbRत है ।  अह&ता, आवदन< क� � वीकाय&ता अथवा आपि%त, चयन का ढ़ंग, आ0ंशक अथवा पणू& Bप से चयन �S;या का 

�नर� तीकरण, इ% या*द से संब�ंधत सभी मामल< म) �बधंन का �नण&य अ�ंतम होगा और सभी अ? य�थ&य< के 0लए बाm यकार9 होगा।  इस nवषय म) Sकसी 

पJ-o यवहार पर nवचार नह9ं Sकया जाएगा ।  सीट< का भरा जाना अ? यथU क� उपयो�गता के आधार पर परू9 तरह �बधंन के nववेक पर होगा और 

अनपुयो�गता / अ? य�थ&य< क� अपया&X त संj या के कारण य*द इनम) से कुछ सीट) नह9ं भर9 जाती हZ तो रखे जाने के nवq य म) कोई दावा पदैा नह9ं होगा ।   
Management reserves the right to cancel or alter the number of seats of particular trade or even the entire process of engagement of 
apprentice without assigning any reason whatsoever.  The decision of Management will be final and binding on all candidates on all the 
matters relating to eligibility, acceptance or objection of the applications, mode of selection, cancellation of the selection process either in 
part of full etc.  No correspondence will be entertained in this regard. Filling up of the seats is solely at the discretion of the management 
based on suitability of candidate and no claim will arise for engagement, if some of these seats are not filled due to unsuitability / 
insufficient number of candidates. 

 

10.  अ�)*टस �0शRण के 0लए ना0मत अ? य�थ&य< को, अ�)*टस अ�ध�नयम, 1961 और अ�)*टस �नयम, 1992 के �ावधान< के अनसुार एनपीसीआईएल के साथ 

एक करार करना होगा । अ�)*टस �0शRण क� अव�ध क� समािXत पर यह अ�)*टस करार समाX त हो जाएगा । अ�)*टस करार क� असाम�यक समािXत 

या इसम) Sकए जाने वाले nव� तार पर अ�)*टस अ�ध�नयम, 1961 और अ�)*टस �नयम, 1992 के �ावधान< के अनसुार nवचार Sकया जाएगा ।  

Any person engaged to undergo apprentice training in a designated trade shall enter into contract of apprenticeship with NPCIL as per the 
Apprentices Act, 1961 and Apprenticeship Rules, 1992. The contract of apprenticeship shall stand terminated on the expiry of the said 
period of apprenticeship training. Any premature or extension of contract of apprenticeship shall be dealt as per the provisions of the 
Apprentices Act, 1961 and Apprenticeship Rules, 1992. 

11.      प_रवहन / हॉ� टल सुnवधा या Sकसी अ6 य �कार क� आवासीय सुnवधा उपलO ध नह9ं कराई जाएगी ।  

Providing Transport / Hostel facility or any other form of residential accommodation during Apprentice training is not under the scope. 
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12.      आवे*दत क� गई @ेड< क� संjया का 0लहाज Sकए Iबना अ? यथUय< को केवल एक ह9 आवेदन �पJ ��तुत करना चा*हए । एक से अ�धक पजंीकरण / 

असवेदन करने क� ि�थ�त म), केवल एक @ेड पर ह9 nवचार Sकया जाएगा ।   
Candidates should submit only one application form for any one trade irrespective of number of trades called for.    In case of multiple 
registration or applications, only one trade will be considered.   

13.  �/श1ण समा3 त होने पर अ���टस को एनपीसीआईएल म� रोज़गार का दावा करने का कोई अ�धकार नह-ं है । The    apprentice shall have no right to 

claim employment in NPCIL after completion of the training. 

14.   एनपीसीआईएल पर Sकसी भी अ�ेि6टस को अ�ेि6टस0शप �0शRण अव�ध के समाX त होने के बाद कोई रोजगार देने के 0लए बाm यता नह9ं होगी ना ह9 

Sकसी अ�ेि6टस को एनपीसीआईएल के अतंग&त कोई रोजगार � वीकार करने के बाm यता होगी ।  It shall neither be obligatory on the part of the 

NPCIL to offer any employment to any apprentice who has completed the period of his apprenticeship training nor shall it be 
obligatory on the part of the apprentice to accept an employment under NPCIL. 

15. अ जा / अ ज जा/ अ nप व(एनसीएल) /पीडO P यबूीडी/ आ.क.व. वग& से संब�ंधत सभी अ? यथU, द� तावेज़< के स% सापन के समय क) V9य सरकार  वारा  

�नधा&_रत �पJ म) जा�त �माणपJ जार9 करने के 0लए �ा�धकृत सRम �ा�धकार9  वारा जार9 जा�त �माणपJ क� � व–स% याnपत ��त, मूल ��त के साथ 

स% यापन के 0लए �� ततु कर)गे। ओ बी सी �माणपJ हाल ह9 म) 01.04.2021 को जार9 Sकया हुआ हो िजस पर ;�0म लेयर /नॉन ;�0म लेयर क� ि�थ�त 

म) के nवषय म) सम�ुचत Bप से उP लेख Sकया गया हो (भारत सरकार के *दशा�नदuश< के अनसुार केवल वे ओ बी सी अ? यथU जो नॉन-;�0म लेयर का 

�ामण पJ रखते है, आरRण के 0लए पाJ हZ। ) आ�थ&क Bप से कमज़ोर वग& �माणपJ  01.04.2021 को या इसके बाद जार9 Sकया हुआ होना चा*हए । 

�नधा&_रत �पJ< को www.npcilcareers.co.in से डाउनलोड कर सकते हZ।  Candidates belonging to SC/ST/OBC (NCL)/PwBD/EWS category 

shall produce the copy of relevant certificate in the prescribed 'Central Government' format from the Competent Authority empowered to 
issue such certificate alongwith original at the time of documents verification.   OBC certificate should have been issued on or after 
01.04.2021 with suitable mention about Creamy layer / Non – Creamy layer status. (OBC candidates with certificate having the "Non-
Creamy Layer Clause" only will be eligible for reservation as per Government of India guidelines). EWS certificate should have been  issued 
on or after 01.04.2021. The prescribed formats can be downloaded from www.npcilcareers.co.in. 

16. � थानीय उa मीदवार अपनी पहचान �माvणत करने के 0लए आव# यक Bप से वmै य साwय �� ततु कर)। इस संबधं म), सरकार9 �ा�धका_रय<  वारा जार9 

आधार/मतदाता/xाइnवगं लाइस)स/ रेशन काड& क� � व–साw यांSकत ��त के साथ द� तावेज़ स% यापन के समय अव# य �� ततु कर)।  Local Candidates shall 
necessarily produce valid proof to establish their identity.  In this regard, the Aadhar / Voter / Driving licence / Ration card  issued by 
Govt. authorities alongwith a self-attested copy shall be made available at the time of document verification without fail.  

17. आगे इस �S;या से संब�ंधत nववरण/अ यतन जानकार9/शुnyपJ/अनशुेष इ% या*द को समय-समय पर केवल  एनपीसीआईएल क� वेबसाइट 

www.npcilcareers.co.in पर ह9 �का0शत/उपलO ध कराया जाएगा। अ? य�थ&य< को सलाह द9 जाती है Sक nववरण के 0लए �नय0मत अतंराल पर 

एनपीसीआईएल क� वेबसाइट www.npcilcareers.co.in पर nविजट करते रह)। All further announcements/details pertaining to this process 

/updates/corrigendum/addendum etc. will be only published/ displayed in NPCIL website www.npcilcareers.co.in   from time to time.   
Candidates are advised to visit our website www.npcilcareers.co.in for details at regular intervals. 

18. अ? यथU क� अ? य�थ&ता द� तावेज< के स% यापन होने तक अन�ंतम ह9 रहेगी।  उपरोC त अ�*ंटस0शप �नयिुCत �S;या के Sकसी भी � तर पर पता चलता है Sक 

अ? यथU ने अस% य या गलत सूचना द9 है तो, अ? यथU क� अ? य�थ&ता �नर� त कर द9 जाएगी।  The candidature of the applicant would be provisional 

and subject to verification of documents subsequently.  At any stage, if it is found that the candidate has furnished false or incorrect 
information, then the candidature is liable for cancellation.    

19.  आवेदन कैसे कर) HOW TO APPLY: 

a. अ? य�थ&य< को अपेbRत द� तावेज़< के साथ अपना आवेदन वेब पोट&ल https://apprenticeshipindia.org.   के माm यम से �� ततु करना है। 

सव&�थम उ6 ह) उC त पोट&ल म) � वय ं पजंीकरण करना है। The candidates shall have to submit their application alongwith the requisite 

documents through web portal https://apprenticeshipindia.org. Initially they have to register themselves in the said web portal. 

b. िज6 ह<ने अ�)*टस �0शRण हेत ुवेब पोट&ल https://apprenticeshipindia.org, म) पजंीकरण Sकया है उ6 ह) संब�ंधत @ेड के 0लए � थापना पजंीकरण 

सं. E01212900046,  के माm यम से आवेदन करना है,  जो 6 यिूCलयर पावर कॉपFरेशन ऑफ़ इंHडया 0ल0मटेड, कैगा � थल के 0लए � थापना पहचान 

है।  Those who have registered for apprenticeship in the web portal https://apprenticeshipindia.org, have to apply for the respective 

trade through the Establishment Registration No. E01212900046, which is the establishment ID for Nuclear Power Corporation of India 

Ltd., Kaiga Site.  कृपया नोट कर) Sक य*द आवेदन � थापना पहचान म) नह9ं कर सीधे भेजे गए आवेदन< पर nवचार नह9ं Sकया जाएगा।  Kindly 
note that no direct applications will be entertained.   

c. आवेदन करने से पवू&, अ? यथU को अ�)*टस �0शRण  हेत ुअपनी पाJता सू�नि#चत करनी होगी । ऊपयु&C त Iबदं ुसं. ए व बी के अनसुार अ�)*टस 

�0शRण वेब पोट&ल म) पजंीकरण के उपरांत, अ? यथU को एनपीसीआईएल वेबसाइट“www.npcilcareers.co.in”  पर �दनांक 30/09/2021 को 

10:00 बजे से �दनांक 15/10/2021 को 16:00 बजे तक उपलJ ध आवेदन �पJ म�, आवेदन भर कर ��ततु करना है । ऑनलाइन आवेदन �पJ 

एनपीसीआईएल वेबसाइट “www.npcilcareers.co.in”  पर बदं हो जाएगा। Before applying, the candidate shall ensure his/her eligibility for 
apprentice training.   After registration in the Apprenticeship Web Portal as mentioned above at a & b, the candidate shall apply and 
submit the application form available in the NPCIL website “www.npcilcareers.co.in” from 30/09/2021 at 10:00 hrs to 15/10/2021 at 
16:00 hrs. 

d. ऑनलाइन पजंीकरण के बाद, अO यथP को यह सुझाव �दया जाता है Rक वे ऑनलाइन �+ ततु Rकए गए आवेदन �पS का ��टं ल�। कृपया नोट कर) 

Sक आवेदन क� हाड& ��त को हमारे पास भेजने क� आव# यकता नह9ं है, लेSकन य*द उ6 ह) शा&ट0ल� ट Sकया जाता है तो आवेदन �पJ का n�टं 

�� तुत करना आव# यक होगा। After registering online,  candidates are advised to take print out of their online application form 

submitted  Please note that the physical copy of the Application need not be sent to us, but will be required to be produced,  if 
shortlisted. 

e. आवेदन को केवल ऑनलाइन ह9 � वीकार Sकया जाएगा। तथा अ6 य Sकसी Bप म) भेजे गए आवेदन< पर � वीकार नह9ं Sकया जाएगा।  Application 

will be accepted ONLINE only and any other form will not be entertained. 
*हदं9 Bपांतरण म) Sकसी �कार क� अ� पq टता / nवसंग�त होने क� ि�थ�त म) सभी �योजन< के 0लए अ|ेंज़ी पाठ ह9 मा6 य होगा ।  

        In case of any ambiguity / dispute arising on account of interpretation in Hindi version, the English version shall prevail for all purposes. 
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