
िहं दु Öतान एरोनािट³स िलिमटेड 
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अमेठी -227412 (उ॰ÿ॰) 
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 Hindustan Aeronautics Limited, 
Avionics Division, Korwa 
Amethi-227412 (U.P.) 
Phone No. 05368-255887 

 

 
तकनीकì ÿिश±ण संÖथान, कोरवा/ Technical Training Institute, Korwa 

 
 

No. T/665/3/2022/               Date: 26/12/2022                                                  
 
 

 

िश± ुअिधिनयम के 1961 के अधीन, ůेड (आई॰टी॰आई॰): 2022-23 िश±ुओ ंका चयन 
Engagement of Trade (ITI) Apprentices: 2022-23 under Apprentices Act-1961 

 
 

िहंद ु Öतान एरोनािट³स िलिमटेड, ऐिवयािन³स ÿभाग, कोरवा, अमेठी म¤ संबं िधत Óयावसाय से आई॰टी॰आई॰ 
(एन.सी.वी.टी. बोडª)  वषª 2020,2021,2022 उ°ीणª अËयिथªयŌ के िलए, िश± ुअिधिनयम 1961 के तहत, एक वषêय िश±ु ता 

ÿिश±ण करने हेत,ु योµय अËयिथªयŌ स ेआवेदन आमंिýत िकए जाते ह§ ।   
Applications are invited from the eligible candidates who have passed ITI (NCVT Board) in 

2020,2021,2022 with concerned Trade, for undergoing One Year Apprenticeship Training under the 
Apprentice Act 1961, in Hindustan Aeronautics Limited, Avionics Division, Korwa, Amethi.  

 
 
 
 
 
 

Óयवसाय /शाखा Trade/Branch  
 

 

Sl. 
No. 

Óयवसाय/शाखा /Trade/ Branch  

01. इले³ůॉिन³स मैकेिनक/ Electronics Mechanic 

02. इलेि³ůिशयन/Electrician 

03. िफटर / Fitter  
04. टनªर/ Turner  
05. मशीिनÖट / Machinist  
06. इÆÖůð म¤ट मैकेिनक / Instrument Mechanic   

07. आर एंड ए॰सी॰ मैकेिनक / Refrigeration & Air Conditioning Mechanic 

08. űाÉट्समैन (मेकैिनकल)/ Draughtsman (Mechanical)  

09. कोपा /Computer Operator & Programming Assistant (COPA)  
10. मशीिनÖट (úाइंडर)/ Machinist (Grinder)   

11. मैकेिनक (मोटर Óहीकल)/ Mechanic (Motor Vehicle)   

12 इले³ůोÈलेटर / Electroplater  
13. वेÐडर (गैस एवं  इलैि³ůक)/ Welder (Gas & Electric)   

14. प¤टर (सामाÆय)/ Painter (General)   
15. Öटेनोúाफर एंड सेøेटåरयल अिसÖट¤ट (इं िµलश) Stenographer & Secretarial Assistant (English) 
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योµयता /Eligibility: 
 

øं सं॰ Óयावसाय /Trade शैि±क एवम तकनीकì अिनवायª अहताª 
(Essential Educational &Technical Qualification) 

01 िफटर, टनªर, मशीिनĶ, मशीिनĶ úाइंडर, 
इलेि³ůिशयन, űाÉट्समैन मेकैिनकल, मेकैिनक 
मोटर वेिहकल  
(Fitter, Turner, Machinist, 
Machinist (Grinder), Electrician, 
Draftsman (Mechanical), Mechanic 
(Motor Vehicle) 

& 10+2 िश±ा पĦित के अनुसार िव²ान एवं  गिणत िवषय के साथ हाई 
Öकूल अथवा समक± परी±ा उ°ीणª होना चािहए ।   
 

& आईटीआई ÿमाण पý, राÕůीय Óयावसाियक ÿमाण पý, राÕůीय 
Óयावसाियक ÿिश±ण पåरषद Ĭारा (एन सी वी टी) Ĭारा जारी (उ°ीणª वषª 
केवल 2020,2021,2022) िकया हो ।  
 

- (Passed 10th Class with Science and Mathematics under 
10+2 system of Education or its Equivalent.  
 
- ITI Certificate, National Trade Certificate, National Trade 
Certificate issued by National Council For Vocational 
Training (NCVT) (Passed only in 2020,2021,2022).  

02. इले³ůॉिन³स मैकेिनक, इÆÖůð म¤ट मैकेिनक, 
मैकेिनक (आर एंड ए सी), ईले³ůोÈलेटर, 
कÌÈयुटर ऑपरेटर एंड ÿोúामिमंग अिसÖट¤ट 
(कोपा), Öटेनोúाफर एंड सेøेटåरयल अिसÖट¤ट 
(इं िµलश) 

(Electronics Mechanic, Instrument 
Mechanic, Mechanic (R&AC), 
Electroplater, Computer Operator 
& Programming Assistant 
(COPA), Stenographer & 
Secretarial Assistant (English). 

& 10+2 िश±ा पĦित के अनुसार हाई Öकूल अथवा समक± परी±ा उ°ीणª 
होना चािहए ।   
& आईटीआई ÿमाण पý, राÕůीय Óयावसाियक ÿमाण पý, राÕůीय 
Óयावसाियक ÿिश±ण पåरषद Ĭारा (एन सी वी टी) Ĭारा जारी (उ°ीणª वषª 
केवल 2020,2021,2022) िकया हो ।  
 
 

(Passed 10th Class under 10+2 system of Education or its 
Equivalent.   
 
- ITI Certificate, National Trade Certificate, National Trade 
Certificate issued by National Council For Vocational 
Training (NCVT) (Passed only in 2020,2021,2022).  

03 प¤टर (सामाÆय), वेÐडर (गैस एंड इलैि³ůक) 
(Painter (General),  
 Welder (Gas & Electric) 

& क±ा 8 परी±ा, माÆयता ÿाĮ िवīालय से उ°ीणª होना चािहये ।   
& आईटीआई ÿमाण पý, राÕůीय Óयावसाियक ÿमाण पý, राÕůीय 
Óयावसाियक ÿिश±ण पåरषद Ĭारा (एन सी वी टी) Ĭारा जारी (उ°ीणª वषª 
केवल 2020,2021,2022) िकया हो ।  

- (Passed 8th Class from recognized School.  
 
- ITI Certificate, National Trade Certificate, National Trade 
Certificate issued by National Council For Vocational 
Training (NCVT) (Passed only in 2020,2021,2022).  

 
  

 

 आयु सीमा /Age Limit:  
 

 िदनांक 10/01/2023 को सामाÆय उÌमीदवारŌ  के िलए अिधकतम आय ुसीमा 27 वषª , अÆय िपछड़ा वगª के उÌमीदवार के 
िलए 30 वषª, अनुसू िचत जाित /अनुसू िचत जनजाित के उÌमीदवार के िलए 32 वषª  है ।  
Maximum age limit 27 years (as on 10/01/2023) for General Candidate, 30 years in case of OBC, 32 
years in case of SC/ST Candidate. 
 
 

िदÓयाङ्ग  कैटेगरी (Æयूनतम िदवय्ांगता ÿितशत 40%) अËयिथªयŌ को 10 वषª कì छूट (15 वषª, अनुसू िचत जाित /अनुसू िचत 
जनजाित के उÌमीदवार के िलए  तथा 13  वषª, अÆय िपछड़ा वगª के उÌमीदवार के िलए)  है ।  
For the Candidates belonging to Differently Abled Category. (Minimum Disability 40%) the Upper 
Age Limit is relaxable upto 10 Years (15 years for SCs/STs and 13 Years for OBCs)  
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अËयिथªयŌ के िलए सामाÆय िनद¥श/Instructions for filling & Submission of application Forms: 
 

01. अËयिथªयŌ को सलाह दी जाती है िक रिजÖůेशन नंबर ÿाĮ करने के िलए www.apprenticeshipindia.gov.in 
पोटªल पर रिजÖůेशन कर¤ तथा ÿाथªना पý मे रिजÖůेशन नंबर िलखे।  
The applicants are advised to register to get the Registration Number in the portal; 
www.apprenticeshipindia.gov.in and must indicate the Registration Number in Application 
Form. 
 
 

02. अित सावधानी स े समझते हòय ेExcel File (Application Form) को भर¤ । अधूरा और ýुिटपूणª भरा हòआ आवेदन 
िनरÖत कर िदया जाएगा ।  
Fill the Excel File (Application Form) very carefully. ‘Incomplete & Wrongly Filled’ 
Application Form are liable to be rejected 
 
 

03. आवेदन पý (ए³सेल फ़ाइल) का नाम www.apprenticeshipindia.gov.in से ÿाĮ रिजÖůेशन नंबर होना चािहए । 
The file name of Application Form (Excel File) must be Registration Number generated from 
www.apprenticeshipindia.gov.in. 

 
 
04. ई – मेल के िवषय म¤ www.apprenticeshipindia.gov.in स ेÿाĮ केवल रिजÖůेशन नंबर िलखना होगा ।  

The subject of E-mail must be Registration number only generated from 
www.apprenticeshipindia.gov.in 
 
 

05. आवेदन पý (Excel File) को संलµन करके tti.korwa@hal-india.co.in पर ई–मेल करना होगा । यह ई–मेल 
आई डी केवल आवेदन पý भेजने के िलए है । कोई अÆय पý Óयवहार इस ई मेल आई डी पर Öवीकार नहé िकया जाएगा । 
After attachment of Application form (Excel File), it must be sent to E-mail ID: 
tti.korwa@hal-india.co.in only. This e-mail is only for sending Application Form, no other 
communication will be entertained.  
 
 
 
 

06. एच॰ए॰एल॰ म¤ सेवारत,सेवािनवृ°, मृतक कमªचाåरयŌ के आि®तŌ (ब¸चे और पÂनी) को कमªचारी का िववरण, संबिÆधत 
ÿभाग के मानव संसाधन अिधकारी स ेसंलµन ÿाłप पर ÿमािणत कराकर  ई मेल के साथ भेजना होगा । 
The dependents (Children & Spouse only) of the Serving /Retired /Deceased Employees of 
HAL are required to submit the details of the Employee, duly certified by the Concerned HR 
Officer of respective division in the attached Format with the e-mail. 
 
 

07. अपूणª łप स ेभरे हòय ेआवेदन पý या संलµन Excel फ़ाइल के अितåरĉ िकसी अÆय फॉम¥ट म¤ (MS Word/PDF,JPG 
etc.) भेजे गए आवेदन / या डाक Ĭारा भेजे गए आवेदन अÖविवकृत कर िदये जाय¤ग,े केवल ई-मेल के माÅयम स ेभेजे गए 
आवेदन ही Öविवकृत िकए जाय¤ग े।  अËयिथªयŌ स ेअनुरोध है िक ई-मेल के साथ आवेदन पý (Excel File), एव ंएच ए 
एल वाडª ÿमाण (यिद लाग ूहो) के अितåरĉ, शैि±क योµयता स ेसंबिÆधत कोई अÆय संलµनक न भेज¤ ।  
Incomplete Application Forms or applications sent in other than prescribed Excel File viz. MS 
Word/PDF/JPG etc. will not be accepted. Applications sent through E-mail will only be 
accepted. Please send application Form in the prescribed Excel Format and HAL Dependents 
Format (if applicable) through E-mail. Do not attach any other document related to educational 
qualification alongwith the Application Form.  
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08. ई – मेल के माÅयम स ेआवेदन पý भेजने कì अं ितम ितिथ 10/01/2023 है । िदनांक 10/01/2023 के बाद भेजे गए ई- 
मेल Öवीकार नहé िकए जाएग े।  
The last date for sending application form through E-mail is 10/01/2023. The E-mail sent after 
10/01/2023 will not be accepted. 
 
 

09. अËयिथªयŌ से अनुरोध ह ै िक ई मेल Ĭारा अपना आवेदन केवल एक ही बार भेज¤ । एक अËयथê का एक  स ेअिधक 
आवेदन िमलने पर  अिÆतम बार भेजा गया आवेदन  Öवीकार िकया जाएगा ।   

 Candidates are requested to send their only one  application through E-mail. In case of multiple 
applications of a candidate, only the latest application will be considered.  

   
10. जो अËयथê िश± ुअिधिनयम 1961 के तहत िकसी भी संÖथान स ेÿिश±ण कर रहे है / कर चुके ह§/ पंजीकृत ह§ अथवा 

सं िवदा समाĮ कर चुके ह§ , चयन ÿिøया के योµय नहé ह§ । 
  

Candidate who have completed/resigned/terminated/undergoing Apprentice Training from any 
organization or registered under Apprentices Act are not eligible.  
 

11. आई॰टी॰आई॰ Centre of Excellence (COE) के तहत उ°ीणª अËयथê चयन ÿिøया के योµय नहé ह§ 
Candidates, passed ITI under Centre of Excellence (COE) are Not Eligible for Selection Process.   
 

12. िकसी भी सं Öथान म¤ एक वषª या उसस ेअिधक का कायाªनुभव रखने वाले अËयथê चयन ÿिøया के योµय नहé ह§ । 
 

Candidates who have Work experience of one year or more in any organization are not 
eligible. 

 
 

13. िकसी भी łप म¤ कनवेिसंग को अयोµयता माना जाएगा ।  
 Canvassing in any form will be treated as disqualification. 
 
 
चयन ÿिøया /Selection Process: 
 
 

14. िश±ओु ं  का चयन 100  ÿितशत मेåरट के आधार पर होगा । मेåरट िलÖट 10वé परी±ा म¤ कुल ÿाĮ अंकŌ का 70 % 
Weightage और आई टी आई परी±ा मे कुल ÿाĮ अंकŌ का 30% Weightage के आधार पर बनाई जाएगी।   
The Selection for Engagement of Apprentices will be based on 100% Merit basis, taking into 
consideration 70% Weightage of Total Aggregate Marks secured in the 10th class & 30% weightage of 
Total Aggregate Marks secured in the ITI Examination. 
 
 

15. आर±ण िश± ुअिधिनयम 1961 के तहत  देय होगा ।  
 Reservation will be applied as per Apprentices Act- 1961. 
 
 
16. अिधसूचना एच॰ए॰एल॰, कोरवा लैन /वैन/नोिटस बोडª पर उपलÊध है और एच॰ए॰एल॰ कì वैबसाइट 7.in पर कैåरयर 

से³शन म¤ ÿकािशत कì जा चुकì है ।  
The Notification is available on HAL, Korwa LAN/WAN/Notice Boards and has been hosted 
at Careers Section in the HAL website www.hal-india.co.in. 
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अनिÆतम łप से चयिनत अËयिथªयŌ के िलए सामाÆय िनद¥श General Instructions for 
Provisionally Selected Candidates  
 
17. अनिÆतम łप स े चयिनत अËयिथªयŌ कì सूची लैन /वैन/नोिटस बोडª और एच॰ए॰एल॰ कì वैबसाइट www.hal-

india.co.in   पर कैåरयर से³शन म¤ ÿकािशत कì जायेगी ।  
The list of Provisionally Selected Candidates will be available in HAL, Korwa 
LAN/WAN/Notice Boards and hosted at Careers Section in the HAL website www.hal-
india.co.in. 

 
18. अनिÆतम łप स े चयिनत अËयिथªयŌ को मेिडकल परी±ा स े गुजरना होगा और उÆह¤ सरकारी डॉ³टर जो िचिकÂसा 

अिधकारी / सहायक सजªन (राजपिýत) के नीचे न हŌ के Ĭारा मेिडकल िफ़टनेस ÿमाण पý ÿÖतुत करना होगा । मेिडकल 
िफ़टनेस ÿमाण पý िश±ु ता ÿिश±ण के िलए पदभार úहण करने के समय जमा करना होगा ।   

 Provisonally Selected Candidates shall undergo Medical Examination and will have to produce 
medical fitness certificate by Govt. Medical Officer not below the rank of an Assistant Surgeon 
(Gazetted). Medical Fitness Certificate is to be submitted at the time of Joining for Apprentice 
Training. 

 
19.   अËयिथªयŌ को अपने Öथायी िनवास Öथान स ेआयुĉ / पुिलस अधी±क स ेपुिलस सÂयापन ÿमाणपý ÿाĮ करना होगा और  

मूल ÿमाणपý के सफलतापूवªक सÂयापन के उपरां त िश±ु ता ÿिश±ण ÿारÌभ करते समय जमा करना होगा ।   
Candidates will have to obtain Police Verification Certificate from the 
Commissioner/Superintendent of Police from the place where the Candidate resides and have 
to submit at the time of joining of Apprentice Training after successful Verification of Original 
Documents.   

 
20. अनिÆतम łप स ेचयिनत अËयिथªयŌ को मूल दÖतावेज़Ō के सÂयापन के दौरान एक नवीनतम पासपोटª आकार कì तÖवीर के 

साथ िनÌनिलिखत दÖतावेजŌ कì एक Öवयं ÿमािणत ÿितयां ÿÖतुत कì करनी होगी :  1) हाई Öकूल सिटªिफकेट और 
माकª शीट, 2)  आई॰टी॰आई॰  कì  सभी सेमेÖटर कì माकª शीट और ÿमाण पý 3) अनुसिूचत जाित / अनुसू िचत जनजाित 
/ िपछड़ा वगª के िलए नवीनतम जाित ÿमाण पý यिद लाग ूहो 4) िदÓयाङ्ग  ÿमाणपý (यिद लाग ूहो)। 5) EWS ÿमाण पý 
यिद लागू  हो 6) एचएएल कमªचाåरयŌ के आि®तŌ (ब¸चे और पÂनी) के िलए एचआर के संबिÆधत अिधकारी Ĭारा 
ÿमािणत ÿमाणपý, 7) अÿ¤िटस पंजीकरण सं´या कì  ई मेल कॉपी ।     
A self-attested copies of the following documents alongwith one latest passport size 
photograph is to be submitted by the Provisionally Selected Candidates during Verification of 
Original Documents: 1) High School Certificate & Mark sheet, 2) ITI Certificate & Mark sheet 
of all Semesters 3) Latest Caste Certificate for SC/ST/OBC as applicable   4) PWD Certificate 
(if applicable). 5) EWS certificate if applicable 6) HR Certified Proforma for dependents 
(Children & Spouse) of HAL Employee. 7).E-mail copy of Apprentice Registration Number.  
 

21. िश±ु ता ÿिश±ण हेत ुकायªभार úहण करत ेसमय सभी मूल ÿमाणपý/ कागजात ÿÖतुत करने हŌगे। 
All Original Certificates/ Documents should be produced at the time of joining for Apprenticeship 
Training. 
 

22. सÂयापन/चयन ÿिøया के िलए बुलाय ेजाने पर आवेदकŌ को िकसी भी ÿकार का याýा भ°ा/ मंहगाई भ°ा कंपनी Ĭारा नहé  
िदया जाएगा ।  
No TA/DA will be paid to the Applicants who are called for Verification process by the 
company. 
 

23. सÂयापन ÿिøया के दौरान यिद आवÔयक हो तो आवेदकŌ को ठहरने के िलए अपनी ÓयवÖथा Öवयं  करनी होगी।  
The applicants have to make their own arrangements for stay if required during the verification 
process. 
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24. अÆय िपछड़ा वगª के आवेदक को क¤ þ सरकार के ÿाłप पर गैर-नवोÆनत वगª का वैध ÿमाण पý ÿÖतुत करना होगा। अÆय 
िपछड़ा वगª ÿमाणपý िव²ापन म¤ दी गयी आवेदन पý भेजने कì अं ितम तारीख से छह महीने के भीतर जारी िकया हòआ 
होना चािहए। 
OBC candidates should produce Valid Non-Creamy Layer Certificate on Central Government 
Format.  OBC Certificate should be issued within Six months from the last date of sending 
Application Form mentioned in the advertisement. 
 

25. िदÓयां ग (पीडÊÐयूडी) ÓयिĉयŌ को स±म ÿािधकारी Ĭारा ÿमािणत नवीनतम िवकलांगता ÿमाणपý लाना होगा तथा 
िवकलांगता 40 ÿितशत स ेकम नहé होनी चािहए। िदÓयांग (पीडÊÐयूडी) ÿमाणपý िव²ापन म¤ दी गयी आवेदन पý भेजने 
कì अं ितम तारीख से  6 माह के भीतर जारी िकया हòआ होना चािहए । 
Persons with Disabilities (PWD) should bring latest PWD Certificate, certified by Competent 
Authority and the Percentage of Disability should not be less than 40%.  PWD Certificate should 
be issued within Six months from the last date of sending Application Form mentioned in the 
advertisement. 

 
वृि°का एवं ÿिश±ण अविध / Stipend & Period of Training: 
 

26. (a) िश±ु ओ ं को ÿित महीने िनयमानुसार/, ±ेýीय कौशल िवकास एवं  उĥयमशीलता िनदेशालय, कानपुर  Ĭारा संशोिधत दर 
से वृि°का दी जाएगी । िश±ु ता ÿिश±ण अविध केवल एक वषª कì  होगी ।   

  Stipend will be paid to the Apprentices as per rule per month or as revised by the Regional 
Directorate of Skill Development & Entrepreneurship, Kanpur. The period of Apprenticeship 
Training will be period of One Year only. 

 
(b) चयिनत अËयिथªयŌ को िश±तुा अिधिनयम के अनुसार ÿिश±ण कì अविध के िलए एक अनुबंध िनÕपािदत करना 
होगा। 

 The selected candidate will have to execute a Contract for the period of training as per 
Apprentices Act. 

 
(c) िश±ु ता ÿिश±ण पूणª होन ेके पĲात िश±तुा अनुबंध समाĮ कर िदए जाएंग ेऔर एचएएल का िकसी भी ÿकार के 
रोजगार कì पेशकश करने  के िलए कोई दाियÂव नहé होगा ।  
After completion of Apprenticeship Training, the Apprenticeship Contracts will be closed and 
there will be No obligation on the part of HAL to offer any employment. 
 

27.       एच॰ए॰एल॰ के पास िव²ापन / या चयन ÿिøया को िकसी भी समय िबना कोई कारण बताए रĥ करने का अिधकार  
सुरि±त  है । 
HAL reserve the right to cancel the advertisement / or the selection process at any time without 
giving any reason. 
 

28.       चयन के संबंध म¤ एच॰ए॰एल॰ ÿबंधन का िनणªय अं ितम होगा । 
Decision of HAL Management regarding the selection will be final.  
 

29.       यिद कोई झू ठी सूचना या िकसी वाÖतिवक सूचना को िछपाना पाया जाता है तो आवेदन पý /िश±ु ता ÿिश±ण िकसी भी 
समय िबना िकसी सूचना के िनरÖत िकया जा सकता है।  
The application form /Apprenticeship Training will be rejected in any stage if found of false              
information or suppression of any factual information without any intimation. 
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30. एच॰ए॰एल॰ के पास चयन ÿिøया कì ितिथ कायªøम को बदलने का अिधकार सुरि±त है । िनधाªåरत ितिथयŌ म¤ यिद कोई 
पåरवतªन होता है तो वह HAL कì वेबसाइट पर ÿकािशत िकया जाएगा ।  
HAL reserves its right to change the date of Selection Process Schedule. Any changes in the 
schedule will be uploaded on HAL website. 

 
 
चयन ÿिøया कायªøम /Schedule of Selection Process  
 

øम सं॰ 
S.N. 

गितिविधयŌ का िववरण /Description of Activities  
 

िदनांक /Date 

01. ई-मेल के माÅयम स ेपूणª आवेदन कì ÿािĮ / जमा करने कì अंितम ितिथ Last 
Date for receipt/submission of complete application through      
E- mail. 

10/01/2023 

02. www.hal-india.co.in के कैåरयर से³शन पर तकनीकì ůेड (आई॰टी॰आई॰) 
ÿिश±ण हेत ुअनिÆतम łप स ेचयिनत अËयिथªयŌ कì घोषणा  
Declaration of the Provisionally Selected Candidates for Trade 
(ITI) Apprenticeship at www.hal-india.co.in of Career Section. 

09/02/2023  

03. एच॰ए॰एल॰ कोरवा म¤ मूल दÖतावेजŌ के  सÂयापन कì तारीख  
Date of Verification of Original Documents at HAL Korwa 
 

10.02.2023 to 17.02.2023 

 
 
 
 

ÿबंधक (ÿिश±ण)/Manager (Training)  
एचएएल, ऐिवयािन³स िडवीजन, कोरवा/HAL, Avionics Division, Korwa   

Phone: 05368-255005 Extn. 1640/1641 
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